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SPECIAL

) béhem 14 dni. Pro mé, jako ucitele, tedy bylo opravdu
naroc¢né vénovat alespoii tfi hodiny ¢istého ¢asu denné
on-line setkdanim, hodné to vycerpavalo. A to jsem na tento
model prace - webinafe, on-line pracovni schiizky - zvykly.
Jak to asi muselo ptisobit na ucitele, ktefi na tento styl prace
viibec nebyli pfipraveni?

Ucitelé, ktefi se uz pred obdobim uzavieni §kol zabyvali
digitalnimi technologiemi, to jisté méli jednodussi. Vyhodu
méli urcité také ucitelé, ktefi méli se Zaky dobré vztahy, peco-
vali o né a péstovali vztah dtivéry. Zaci jim pak na takové on-
-line hodiny chodili a plnili i tikoly zadané takfikajic v reZimu
off-line. Ale pfiprava takovych on-line hodin je bezpochyby
stranku véci, tedy pocet déti v rodinach a jejich vybavenost
technikou, neexistenci internetového pfipojeni, ¢i pomalé
pripojeni. Je nutné se i na takové véci ptat.

Ve §kole, kde v soucasnosti uc¢im, jsme se zak i rodict
ptali, posilali jsme jim dotazniky, organizovali pro né kavar-
ny. Potfebovali jsme védét, co jim vyhovuje, a co naopak
nedélat, protoZe je to nepiijemné a nevede to k pokroku,
nema to tedy smysl. Vstupovali jsme timto zptisobem pifimo
do domacnosti a dozvidali jsme se najednou vic soukro-
mych informaci. To se déloi opac¢né, i do naseho soukromi
vstupovali Zaci a rodice. Jako ucitelé jsme také odhalili svoje
metody, které rodi¢ do té doby nemél piilis Sanci vidét. Vidél
komunikaci se Zakem v pfimém pfenosu. To jsou aspekty, na
které nebyl nikdo z nas zvyKkly.

Urcité je tedy dtilezité, aby se pfi pfipravé uciteli dbalo na
rozvoj digitalnich kompetenci, ov§em aby se také stale kladl
diiraz na vztahy ve tfidé. Co délat, kdyz se vztahy zhorsi, jak
je napravovat, jaké techniky zvolit? Co délat v piipadé, Ze Zak
nemuze dochazet do Skoly? ZkuSenosti z doby, kdy byly §ko-
ly zaviené, ted mtizeme lépe vyuzit v piipadé nemoci zZaka,
jeho dlouhodobé nepiitomnosti a podobné.

Pro IT firmy je on-line vzdélavani zajimava

oblast, vyvijeji pro tento segment novy software

a technologie. Existuje na strané vzdélavacich
instituci subjekt nebo alespoii iniciativa zabyvajici se
formulovanim jejich potieb nebo navrhy na podobu
novych vyukovych prostiedkii?

Vsiml jsem si, Ze ZCU v Plzni zpracovala pro MSMT odpové-
di na to, co by bylo moZné vyuZit pro distan¢ni vzdélavani.
Jaale vidim v jednotnosti, v unifikaci nebezpeci. Osobné
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jsem spi$ pro maximalni pestrost. Jako zkuSeny ucitel si = = - =

umim najit potfebné digitalni nastroje, ukazat je kolegtim, SOUCASNA ULOHA UCITELE

pouzit je smysluplné ve vyuce s urcitym vzdélavacim 1 ugitelska profese se proméiuje s tim, jak jsou
cilem. Jako potiebnou tedy vidim spi$ formulaci néjakych informace dnes pfistupné kdekoliv a komukoliv.
obecnych bod, které je nutné v distan¢nim vzdélavani Nejsme uz ti, kdo informace zprostredkovavaji a Sifi.
dodrzovat. I tady jsme si ale béhem uzavieni §kol v uci- Jsme témi, ktefi napomahaji prokousat se mnozstvim

telskych komunitach dokazali pomoci a poradit. Uz 1éta informaci, pomahame rozliSovat jejich diileZitost.
sbiram odkazy na zajimavé vyukové materialy, nazory Jsme témi, kdo pomahaji planovat vzdélavani nasich
i metody, vSechny jsou k vidéni na Dejtemipevnybod.cz.
A musim fici, Ze koronakrize byla naprostou Zni dobrych
a inspirativnich véci.

Z3akd. Jsme pomocnyma rukama na cesté k uspéchiim
druhych.




